
Chiffres clés 

2018
45 SIAE adhérentes :  • 55% sont des structures de mises à disposition de personnel 
    • 45% sont des structures prestataires de biens et services

Les SIAE, adhérentes COORACE, en résumé

•  21 Associations Intermédiaires (AI)
•  18 Ateliers et Chantiers d’Insertion (ACI)
•  3 Entreprises de Travail Temporaire           
    d’Insertion (ETTI) 

•   2 Entreprises d’Insertion (EI)
•   1 Groupe Économique Solidaire (GES)



Des parcours vers l’emploi

61%
des sorties se font 
vers  l’emploi ou 

la formation

27%

17% 

17% 

CDI, CDD +6 mois, 
création ou reprise 
d’activité

CDI -6 mois, contrats 
aidés hors IAE

formation, poursuite de 
parcours en SIAE, EA, ESAT

4 583 salariés 
(1 071 ETP)

54% 
de femmes 
en parcours 
d’insertion

46% 
d’hommes 
en parcours 
d’insertion

 
dont 4 338     
en insertion        

(825 ETP)

ont un niveau 
inférieur 
au bac

sont bénéfi-
ciaires du RSA

ont moins de 
26 ans

ont plus 
de 50 ans

sont deman-
deurs d’em-
ploi de longue 
durée

Les SIAE, acteurs économiques au service des territoires

32.1M€ de 
produits dont

68%
de Chiffre 
d’Affaires

•21.8 M€  de chiffre d’affaires

•22 M€     de masse salariale                               
          redistribuée

•0.8 M€    d’impôts et taxes versés

•10.3 M€  de financements publics  
          perçus

1€ de financement 
public investi dans les 
SIAE fait économiser 

2.10€ à la collectivité 
soit un gain net de 

1.10€

88% 79% 28% 21% 30%


