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59 adhérents en Occitanie

50% des
structures font de 50% sont des
la mise a structures de

disposition de production de
personnel / biens et services

Interim

acteurs économiques sur les territoires

pour favoriser les parcours vers I'emploi

}}}} 5015 personnes en parcours d'insertion et privées durablement d’emploi (1196 ETP) :

53% sont des femmes - 47% sont des hommes

71% sont

71% ont un 14% ont moins de demandeurs 27% sont de 37% sont
niveau scolaire 26 ans et 27% dremploi de nationalité bénéficiaires du
inférieur au bac plus de 50 ans P étrangere RSA

longue durée

461 personnes permanentes dans les SIAE (353 ETP) gérent les structures et
accompagnent les salariés dans leur parcours d'insertion.

32%
CDI, CDD de + 6 mois, 64% 16 %

création d'entreprise .
des sorties des CDD de moins de

SIAE se font vers 6 mois et emplois

I'emploi ou la aidés hors SIAE

167% formation

Formation, poursuite
de parcours SIAE,
refraite. autres




Différents types de structures

ASSOCIATIONS INTERMEDIAIRES

19.5M€ Clients : Activités 2M€ 3107 salariés en 817 069 179
chiffre d'affaires 51% secteur principales : financements parcours heures de permanents
soit 90% de leurs public 45% nettoyage, publics dgnt dont 63% de travail pour gérer et
ressources 19% ESS entretien 52% de I'Etat femmes et =508 ETP accompagner
18% 18% service a la 21% des Conseils 30% de + de 50 ans  de salariés  dont 86% de
particuliers personne départementaux en femmes
12% secteur 7% transports 16% du FSE parcours
privé manutention 11% autres

5% espaces verts

ATELIERS CHANTIERS D’'INSERTION

8.5M€ Clients : Activités 16.3M€ 1455 salariés 894 314 241
chiffre 39% secteur principales : financements publics  en parcours heures de permanents
d'affaires  so  public 37% environnement, dont dont 60% travail pour gérer et
it 34% de leurs  36% espaces verts 64% de I'Etat d’hommes et =491 ETP accompagner
ressources particuliers 20% production 19% des Conseils 17% de - de 26 de salariés dont 61% de
17% secteur agricole départementaux ans en parcours  femmes
privé 16% traitement des 8% du FSE
8% ESS déchets 9% autres

11% ressourcerie,
seconde main

ENTREPRISES DE TRAVAIL TEMPORAIRE D'INSERTION

2.3M€ Clients : 266 051€ 270 56 84 732 heures 17 permanents
chiffre 99% secteur financements salariés en ETP de salariés  de travail pour gérer et
d'affaires, 90%  privé publics parcours en parcours accompagner
de leurs dont 81%

ressources d’hommes

ENTREPRISES D'INSERTION

826 117€ 581 503€ 316 808€ 37 16 25603 heures 12

chiffre versés en financements salariés en ETP de salariés  de travail permanents

d'affaires, 72%  salaires et publics parcours en parcours pour gérer et
de leurs cotisations accompagner
ressources sociales

ENTREPRISE A BUT D’EMPLOI

260 610€ 2648 721€ 2. 7M€ 146 224 642 Clients : Activités principales :
chiffre versés en financements salariés issus heures de 58% secteur 30% couture blanchisserie,
d'affaires salaires et publics de la privation  travail public 45% traitements des
cotisations durable réalisées dans  36% déchets
sociales d'emploi la structure particuliers 16% production agricole
6% ESS
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