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Réorganisation pour Coorace Occitanie

Coorace Occitanie vit une transition importante en ce début d'année 2026 :
apres 17 années d'engagement au sein de Coorace Occitanie, Nicolas Imberdis
passe le flambeau a Céline Frier, qui prend la direction en qualité de Déléguée
Régionale. Une succession portée par la cohésion et la stabilité.

En savoir plus
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ZEST' 2026 : boostez e
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Coorace Occitanie a lancé l'appel a manifestation d'intérét ZEST' 2026 lors
d'un webinaire le 27 janvier. Réservé aux structures adhérentes, cet AMI vise a
soutenir financierement 5 a 6 projets territoriaux en Occitanie, en construisant
des parcours d'insertion en lien avec les besoins des entreprises locales.

En savoir plus


https://www.cooraceoccitanie.org/reorganisation-de-la-delegation-regionale/
https://www.cooraceoccitanie.org/zest-2026-boostez-vos-parcours-dinsertion/

CAP RSE: la qualité en
douceur!

Lors de notre dernier Conseil d’Administration, 1’heure était au premier bilan
pour le collectif de travail CAP RSE. Lancé en début d’année, cette
communauté apprenante réunit des membres de la direction, de la gouvernance
et de 1’équipe de 7 structures autour de I’ambition commune d’amorcer ou
renforcer une démarche qualité au prisme de la RSE.

En savoir plus

L’TAE de demain
s’invente déja ici et
maintenant

Le 2 avril dernier, notre réseau occitan s'est réuni pour une journée d’atelier collectif
dédi¢ a la prospective. L'enjeu est de taille : nourrir les réflexions du prochain
Congres national Coorace, sur le theme de I'IAE de demain.

En savoir plus

Adhérents en action
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https://www.cooraceoccitanie.org/cap-rse-la-qualite-en-douceur/
https://www.cooraceoccitanie.org/liae-de-demain-sinvente-deja-ici-et-maintenant/

Acteur historique de 1'inclusion par I'activité économique (IAE) en Haute-Garonne,
I’ Association Intermédiaire « La Passerelle 31 » franchit une nouvelle étape. Depuis
décembre dernier, elle déploie le dispositif TAPAJ (Travail Alternatif Pay¢ a la
Journée), renforgant ainsi sa capacité a répondre aux besoins des publics les plus
¢loignés de I’emploi sur son territoire.

En savoir plus
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- Bienvenue a
NOS nouveaux
adhérents !
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SERVICE A LA PERSONNE

L'ETTI ESL était dé¢ja adhérente de Coorace , nous sommes ravis d'accueillir
deux autres membres de I'ensemblier ALOES, acteur engagé de I'TAE depuis
plus de 30 ans a Mende.

Composé de trois structures complémentaires — une Al, une ETTI et une EI
— il propose un accompagnement sur-mesure a chaque étape du parcours vers
I'emploi.

Née en 1991, avec ALOES (Al) pour offrir des missions ponctuelles a des
personnes en recherche d'emploi, l'organisation s'est enrichie au fil du temps :
d'abord avec ESL (ETTI) en 1997 pour des immersions plus longues en
entreprise, puis avec ALOES'SAP (EI) en 2019 pour professionnaliser
l'activité Espaces Verts.

Trois structures, des publics variés, mais une seule boussole : I'insertion par le
travail, pour tous.

En savoir plus

o&qu e Bienvenue a notre
E E M B L E nouvel adhérent !
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https://www.cooraceoccitanie.org/quand-lactivite-devient-un-levier-dinclusion-immediat-avec-tapaj/
https://www.aloes-esl.fr/

Depuis plus de 45 ans, I'association Ensemble, basée a castres (82) a évolué afin
de s'adapter aux réalités. Aujourd'hui, l'association accompagne 650 personnes et
déploie son action autour de trois domaines : I'insertion sociale, le pole socio-
professionnel et le pole professionnel.

Avec 3 Ateliers Chantiers d'Insertion conventionnés pour 21 ETP, I'association
porte des activités variées : restauration, traiteur, repassage, entretien des locaux
avec une équipe de 15 salariés permanents.

Les actions développées par 1’association Ensemble ciblent la notion de parcours
global d’insertion sociale et préprofessionnelle.

En savoir plus

Bienvenue a notre
nouvel adhérent !
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Les Ateliers Contrats Verts Sud Lozére est une association agréée "chantier
d'insertion" qui gere depuis 1994 un chantier d'insertion sur le territoire Sud
Mont Lozeére et Ventalon-en-Cévennes.

En octobre 2021, un deuxiéme chantier a été ouvert a Sainte-Croix Vallée
Frangaise.

L'association emploie 4 salariés permanents et 14 salariés en insertion
qui effectuent des travaux de défense de la forét contre les incendies, de
débroussaillage, de bucheronnage, d'entretien des bords de routes et des
berges, d'ouverture de parcelles et de manutention en milieu agricole et forestier.

En savoir plus

Actualités de la fédération

Tous mobilisés pour 1’égalité femmes-hommes



https://www.ensemblecastres.fr/
https://www.cevennes-mont-lozere.fr/index.php/services/solidarite/cvsl

Pour Coorace, 1’égalité entre les femmes et les hommes est un enjeu majeur,
pleinement aligné avec ses valeurs de justice sociale et d’inclusion.

En tant que réseau engagé dans 1’Insertion par 1’Activité Economique, Coorace
accompagne des personnes confrontées a de multiples formes de précarité, dont
les femmes sont souvent les premieres concernées.

Elles font face a des freins spécifiques a I’emploi : orientation vers des métiers
moins valorisés, temps partiel subi, contraintes familiales plus fortes ou encore
persistance des stéréotypes de genre.

En savoir plus

Le Compte Groupe Coorace & Uniformation : un outil
structurant pour renforcer les compétences des STAE

A T’occasion d’un webinaire dédié le lundi 16 février dernier, le réseau Coorace
et ’Opco Uniformation ont remis en lumiere un outil encore sous-mobilisé par
certaines SIAE : le Compte Groupe (CQG).

Objectif affiché : en faire, dés 2026, un dispositif structurant pour sécuriser et
optimiser le financement de la formation professionnelle dans I’ESS.

En savoir plus

Prévenir, ¢’est d¢ja agir

Partenaire de Coorace, L’ Avise a pour projet associatif depuis plus de 20 ans de
faire de 1’économie sociale et solidaire (ESS) et de I’innovation sociale les
moteurs d’un changement nécessaire de notre économie, afin de la rendre plus
durable, plus soutenable et plus humaine.

En savoir plus


http://www.coorace.org/actualites/tous-mobilis%C3%A9s-pour-%E2%80%99%C3%A9galit%C3%A9-femmes-hommes?extranet=
http://www.coorace.org/actualites/compte-groupe-coorace-uniformation-outil-structurant-pour-renforcer-comp%C3%A9tences-siae
http://www.coorace.org/actualites/pr%C3%A9venir-c%E2%80%99est-d%C3%A9j%C3%A0-agir?extranet=

Au programme des semaines a venir

= 13 avril 2026 : L'Instant Coorace, le rendez-vous actu des adhérents du

réseau en Occitanie, a distance

= 14 avril 2026 : Regroupement du collectif CAP RSE, en visio

= du 8 au 12 juin 2026 : SASER, portes ouvertes du réseau Coorace

= 9 juin 2026 : Assemblée Générale de Coorace Occitanie, 2 Ramonville Saint

- Agne

e 10 juin 2026 : Formation Marchés publics et insertion -débutants, IRIO a

distance

e 18 juin 2026 : Regroupement du collectif CAP RSE, a Ramonville Saint-
Agne.

e 22 juin 2026 : L'Instant Coorace, le rendez-vous actu des adhérents du

réseau en Occitanie, a distance

Nous sommes présents sur ﬂ m
les réseaux sociaux, n'hésitez
pas a nous suivre, a aimer
nos pages...
T Coorace Occitanie
7 rue Hermes, 31520 Ramonville Saint-
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